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starostka obce



Starosta Obce Lipové v sulade s § 13, ods. 4, pism. d/ Zakona SNR ¢. 369/1990 Zb. o
obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov vydava tento

Poriadok odmenovania zamestnancov Obce Lipové
Clanok 1
Uvodné ustanovenie

1.) Ugelom poriadku odmetiovania je rie§it odmetiovanie zamestnancov obce v sulade
so zadkonom ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme, a zakona ¢. 553/2003 Z.
z. 0 odmenovani niektorych zamestnancoch pri vykone prace vo verejnom zdujme a zdkonom
¢. 311/2001 Z. z. Zakonnikom préace.

2.) Poriadok odmenovania zamestnancov je stCastou vnutornych organizaénych
predpisov obce.

3.) Poriadok odmenovania zamestnancov vychaddza z wvnuatornej Struktury
organizacného poriadku obecného uradu a z pracovného poriadku obce. Upravuje platové
pomery, mzdov¢ tarify a d’alSie podmienky odmenovania zamestnancov obce.

4.) Tento poriadok odmenovania sa nevztahuje na odmenovanie volenych
funkcionéarov /starosta, hlavny kontroldr/ na ktorych sa vzt'ahuji osobitné predpisy - zdkon
NR SR €. 253/1994 Z.z o pravnom postaveni a platovych pomeroch starostov obci, a § 18¢c
zakona SNR €. 369/1990 zb. o obecnom zriadeni, a si vo vyhradnej kompetencii obecného
zastupitel'stva. Odmenovanie zastupcu starostu, poslancov obecného zastupitel'stva a ¢lenovia
komisii obecného zastupitel'stva/ riesia ,,Zasady odmeniovania poslancov a volenych organov
obce Lipové®, okrem ustanovenia ¢lanku 10 ods. 2.) tejto internej smernice pre funkciu
starostu obce a hlavného kontrolora.

Clanok 2
Zasady urcovania mzdovych prostriedkov - platov a odmien

1.) Zamestnancom obce prislucha za vykonani pracu plat.

2.) Plat zamestnancov obce urcuje starosta obce v zmysle zakona ¢. 553/2003 Z. z. o
odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni
neskorsSich zmien a doplnkov.

3.) Zostavovanie rozpoCtu obce na prislusny kalendarny rok, sa riadi zdkonom C¢.
583/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy. V zmysle § 10, zostavovanie
rozpoctu, ods. 2 citovaného zdkona, je obec pri zostavovani rozpo¢tu povinna prednostne
zabezpeCit' krytie vSetkych zavdzkov, ktoré pre obec vyplyvaji z plnenia povinnosti
ustanovenych osobitnymi predpismi — zdkon o obecnom zriadeni, zdkon o odmenovani
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a zdkonnika prace.

Clanok 3



Plat zamestnancov obce
1.) Platom sa rozumeji peniazné plnenia poskytované zamestndvatelom - obcou
Lipové, zamestnancovi za pracu. Za plat sa nepovazuju ndhrady za pracovnu pohotovost,
nahrada za pohotovost’ a plnenie poskytované zamestnancovi podla osobitnych predpisov v
suvislosti s vykonavanim pracovnych ¢innosti a to najméd odstupné, odchodné a cestovné
nahrady. Plat nesmie byt’ niz$i ako minimalna mzda ustanovena osobitnym predpisom.

2.) Funk¢nym platom na ucely tohto poriadku odmenovania je stcet tarifného platu,
zvySenia tarifného platu a priplatkov ur¢enych mesacnou sumou.

3.) Zamestnancovi patri:

a/ tarifny plat, ktory zodpovedna jeho zaradeniu do platovej triedy a platového stupna,
b/ priplatky.

4.) Zamestnancovi mozno:

a/ zvysit tarifny plat o osobny priplatok

b/ poskytovat’ odmeny za podmienok stanovenych tymto poriadkom.
Clanok 4
Platové tarify

1.) Zamestnanec sa zaradi na zaklade dohodnutého druhu prace /pracovnej ¢innosti/ a
plnenia kvalifikacného predpokladu vzdelania do platovej triedy a podla dlzky praxe do
platového stupiia v zmysle zakona €. 553/2003 Z. z. o odmeiiovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme.

2.) Zatriedenie zamestnanca na vykonavanie ¢innosti je v zmysle zakona ¢. 341/2004
Z. z., ktorym sa upravuju katalogy pracovnych cCinnosti pri vykone prace vo verejnom zaujme

a jeho zmenach a doplnkoch.

3.) Dalsie podrobnosti riesi ,,Pracovny poriadok Obce Lipové*.

Clanok 5
Tarifny plat

1.) Zamestnancovi zaradenému do platovej triedy a platového stupnia v zmysle
citovanych zakonov patri tarifny plat vo vyske tarify ustanovenej pre platovu triedu a platovy
stupen, na ktorych je zamestnanec zaradeny podla zdkladnej stupnice platovych tarif alebo
podrla osobitnej stupnice platovych tarif.



2.) Zamestnancovi obce, ktory vykondva ulohy prenesené¢ho vykonu S$tatnej spravy,
patri zvySenie tarifného platu o 15 %. ZvySenie tarifné¢ho platu sa uréi pevnou sumou
zaokruhlenou na celé euro nahor.

3.) Tarifny plat vo vySSom platovom stupni patri zamestnancovi od zaciatku
kalendarneho roka nasledujicom po dosiahnuti poc¢tu rokov zapocitatel'nej praxe.

4.) Platy zamestnancov obce urcuje starosta platovym dekrétom.
Clanok 6
Osobny priplatok
1.) Zamestnancovi na ocenenie mimoriadnych osobnych schopnosti a dosahovani
pracovnych vysledkov alebo za vykonéavanie prace nad rdmec pracovnych povinnosti mozno
priznat’ osobny priplatok vo vySke maximalne 100 % platovej tarify najvysSieho platového
stupiia platovej triedy, do ktorej je zamestnanec zaradeny.

2.) Osobny priplatok priznava starosta obce.

3.) Osobny priplatok je ur€eny pevnou sumou zaokrihlenou na celé euro nahor.

Clanok 7
Odmeny

1.) Zamestnavatel’ méze zamestnancovi poskytnit’ odmenu za:

a/ kvalitné vykonavanie pracovnych cinnosti alebo za vykondvanie prdce presahujucej
ramec pracovnych c¢innosti vyplyvajucich z druhu prdce,

b/ splnenie mimoriadnej pracovnej tilohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej ulohy,
¢/ pracovné zasluhy pri dosiahnuti 50 rokov veku az do sumy jeho funkcného platu,
d /poskytnutie osobnej pomoci pri mimoriadnych udalostiach.

2.) Odmeny podl'a ods. 1 pism. a./ aZz d./ sa m6Zu udel'ovat’ polrocne.

3.) O odmenach podl'a bodu 1 pism. a./ az d./ a ich vySke rozhoduje starosta obce

Clanok 8

Odchodné



Pri prvom skonceni pracovného pomeru po nadobudnuti naroku na starobny
dochodok, predéasny starobny dochodok alebo invalidny dochodok poskytne zamestnavatel’
odchodné v zmysle § 76, ods. 6, Zakonnika prace.

Clanok 9
Odstupné

Pri skonceni pracovného pomeru zamestnanca obce sa odstupné rie§i v zmysle
Zakonnika prace.

Clanok 10

Niektoré plnenia
v zmysle ustanoveni zdkona €. 311/2001 Zakonnika prace v zneni
neskorSich predpisov

Zamestnancovi prindleZia ndlezitosti v zmysle ustanoveni zdkona ¢. 311/2001
Zakonnika prace v zneni neskorsich predpisov a to:
1.) Penazné plnenie v zmysle 118 ods. 4 pism. a) a b) t.j. pri prilezitosti letnych
dovoleniek a viano¢nych sviatkov; tzv. 13-ty a 14-ty plat;
2.) Prispevok na rekreaciu v zmysle § 152a Zakonnika prace.

W

Clanok 11

Zaverecné ustanovenia

1.) Ak tento poriadok odmenovania neobsahuje bliz§ie ustanovenia, pouziju sa platné
zakony citované v €l. 1, ods. 1, a €l. 4 tohto poriadku odmefniovania.

2.) Zmeny a doplnky poriadku odmenovania vydava starosta obce a informuje o nich
obecné zastupitel'stvo.

3.) Tento poriadok odmenovania nadobuda uc¢innost’ diiom 1.1.2013.

4.) V zmysle § 13, ods. 4, pism. d/ zdkona SNR ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni a
zneni neskorSich doplnkov, bude o flom informované obecné zastupitel'stvo obce na
najblizSom zasadani obecného zastupitel'stva.

5.) Vypocet platu a ndhrad podla pracovnych zmliv uzavretych pred terminom
nadobudnutia uc¢innosti tohto poriadku odmenovania, t.j. do 1.1.2013 sa riadi podla
povodného vnutorného platového predpisu schvaleného dna 24. 11. 2006. Pripadna zmena
sposobu vypoctu celkového platu a nahrad pri tychto pracovnych zmluvach moze byt
vykonana len po pisomnej dohode oboch stran, t.j. zamestnavatel'a a zamestnanca.



6.) Uprava tohto poriadku odmefiovania v &l. 7 ods. 1 pism. e.) a f.) a ods 4 v zmysle
uznesenia OZ v Lipovom ¢. 10-01/2018 nadobtida tc¢innost’ diiom 1.1.2019.

7.) Uprava tohto poriadku odmefiovania bola vykonana v zmysle uznesenia OZ v
Lipovom €. 50-007/2020 zo dna 18.06.2020 nadobudaju ucinnost’ diiom 19.06.2020.

8.) Nadobudnutim tu¢innosti Internej smernice ¢. 1/2020 Poriadok odmenovania
zamestnancov Obce Lipové straca G¢innost’ Interna smernica ¢. 3/2012 zo dia 27.12.2012.

V Lipovom , 19. juna 2020

Dasa Kovacsova vur.
starostka obce



